
PROCESSO SELETIVO PARA E4 (Fellow) – 2019 (CHN -Proecho Niterói)

Coordenador Geral: Prof Dr. Alair Augusto Sarmet M.D.dos Santos
Coordenadores Adjuntos: Prof Dr. Marcelo Nacif e Dra. Márcia Heizer

● Objetivos: Buscar a extensão do aperfeiçoamento em Radiologia e
Diagnóstico por Imagem para os residentes e especializandos que já
cumpriram 03 (três) anos de formação em local devidamente credenciado
pelo CBR. Visa ainda complementar a formação trienal do radiologista,
dirigindo o seu foco de aprendizado, para determinadas áreas da
especialidade, acrescentando um período de um ano ao seu treinamento
sistemático, especialmente em Ressonância Magnética de alto campo e
Tomografia Computadorizada Multislice 64 canais, baseando-se nos
sistemas: Neuro-radiologia, Músculo-esquelético, Tórax, Abdome, Cardio-
vascular, Mama e Radiologia Intervencionista e Pediátrica e Radiologia de
Emergência

● O Programa já é oferecido desde 2003, no CHN ( Complexo Hospital de Niteroi–
antigo HCN), com foco especial no treinamento em Ressonância Magnética.
A partir de 2010 passou também a ter parte de sua carga horária na Unidade
PROECHO – Niterói, que fica localizada no mesmo bairro na cidade de Niterói e
sob a mesma Coordenação.

● A seleção constará de avaliação teórico-prática (prova de slides), análise
Curricular e entrevista, sendo exigido a comprovação de treinamento por 3 (três)
anos em local devidamente credenciado pelo CBR. A divulgação dos resultados
é sempre via Internet.

● Equipamentos disponíveis para o treinamento:
A) NO CHN: 2 equipamentos de RM (RM 3 TESLA – INGENIA e RM

SYMPHONY 1,5 TESLA) e 2 Equipamentos de TC multidetectores (TC
160 canais AQUILION PRIME TOSHIBA e SENSATION 64 canais)

B) NA PROECHO NITERÓI: RM GE HDx 1,5 TESLA E TC MULTISLICE 64
CANAIS GE Light Speed VCT

1. Data do PROCESSO SELETIVO : 19 de março de 2019 – Terça-feira

2. Horário: às 19:00h.

3. Local: Complexo Hospitar de Niterói - CHN. Rua La Salle, 12 Centro-

Niterói – RJ, Auditório Humberto Dantas – 7° andar.

4. Prova Teórico-Prática de conhecimento em Radiologia.
5. Bibliografia: A recomendada no Protocolo Brasileiro de Treinamento em

Radiologia do CBR (disponível no site www.cbr.org.br).



6. Análise Curricular: Documentos solicitados:

● Diploma do Curso de Graduação em Medicina;
● Curriculum Vitae (preferencialmente no modelo da Plataforma Lattes)
● Declaração de conclusão ou previsão de término de Residência Médica/ Curso

de Especialização/Aperfeiçoamento em RDI ( Radiologia e Diagnóstico por
Imagem) em Curso credenciado pelo Colégio Brasileiro de Radiologia(CBR),
com duração mínima de 3 (três) anos.

● Carteiras de identidade, de registro no CRM e CPF.

7. Número de vagas : 10 (dez) vagas

8. Carga Horária: 4 Turnos semanais + 1 Plantão de 12 horas semanais
(obrigatório), totalizando 36 horas/sem.

9. Bolsa: R$ 2.000,00 + Plantões dados pagos a parte.

10.Locais de Treinamentos: Centro de Imagens do Complexo Hospitalar de
Niterói (CHN- antigo HCN) e ProEcho/Niterói.

11. Inscrição: Via Internet para o E-mail: priscyla.flores@gmail.com até 18/03/2019.

12.Resultado do Processo Seletivo: será informado via e-mail.

13.Reunião de Escolhas de Escalas: 26/03/2019-: 3ª feira, às 19:00 hs. No
Auditório Humberto Dantas – 7° andar- Complexo Hospitalar de Niterói. Rua
La Salle, nº 12. Centro – Niterói – RJ.

14. Início das atividades: 01/04/2019 (segunda-feira) com término em 28/03/2020

www.cbr.org.br
mailto:flores@gmail.com

